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資本金

設立（西暦）

本社所在地

募集職種

雇用形態

募集対象年齢

雇用期間 定年制

勤務時間 休憩時間 ６０分 （昼に６０分）

賃金形態：

その他手当

交通費 時間外 月２２時間程度 採用人数 技術者 若干名

賞与 昇給 年１回（４月）

休日（曜日等） 有給休暇日数
６ヶ月経過後１０日付与
最大２０日

年間休日 社員寮・住宅補助 無し

勤務地 マイカー通勤 可

従業員数 食堂・休憩室 有り（喫煙専用室有り）

託児可能施設 無し

退職金制度 有り

仕事内容

求める人物

学歴

必要な経験等

必要な免許・資格

必要書類

選考の流れ 面接回数 ２回

求人票

事業所名 東海土建株式会社

http://www.tokaidoken.jp/

１億円

１９４３年１２月２２日

三重県津市西丸之内２番１５号

事業内容

「建設工事」土木・建築・舗装・造園・その他工事の施工及び管理
「建築設計」建築工事の設計及び監理
「不 動 産」住宅地等の開発造成・販売及び賃貸

土木技術者、建築技術者

正社員
業種 総合建設業

不問

初任給
（基本給）

月給制

固定残業代
（金額.時間.詳細）

固定残業代無し（詳細下記）

技術職：２３２,０００円（四大卒）
　　　　　 ２１０,０００円（短大・専門卒）
　　　　　 + その他手当

※（令和４年４月新卒採用時給与）

基本給の中に特別残業手当が含まれる。

※残業手当は、残業時間に応じて
　 別途支払われます。

本社（津市）、※各現場（主に中勢地区）へ配属

４４名。うち男性４１名、女性３名

定めなし ６０歳まで（６５歳まで再雇用、勤務延長有り）

８:００～１７:００（８時間/１日）

通勤手当、家族手当、特別手当他

実費支給

年２回（７月・１２月）

日曜 ・土曜日(基本は第２と第４)・祝祭日他（１年単位変形労働時間）

１０５日／夏期休暇、年末年始休暇等（会社年間カレンダーによる）

加入保険
社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生）

　土木及び建築の施工管理業務は、工事現場の施工や予算、安全面に加え、役所への手続きや書類作成など、工事に
関わるすべてのことを管理します。そして、現場監督として工事現場における作業員の指示や工事の進捗などを行う仕事
となります。
　入社して社内研修の後、各工事現場に配属され、その工事の工期が終わるまで現場施工管理業務を行います。まずは
先輩社員の指導に基づいて補助的な仕事から始めます。

短大・専門卒以上 専門課程以外の学科については応相談可能

人とのコミュニケーションをとり協調しながら仕事ができ、常に向上心を持ち自ら工夫し物事を考えることのできる方。

不問

普通自動車運転免許（ＡＴ限定不可）

研修の有無
内容

OJT：新入社員社内研修（ビジネスマナー研修、測量・施工管理システム研修等）
Off-JT：職場外研修（職場で遂行できない業務・指導できない業務を新たに習得）

福利厚生
確定拠出年金、建設業退職金共済、慶弔休暇、育児 ・介護休暇、災害休暇、
永年勤続表彰、クラブ活動（ソフトボール）、親睦行事

（成績証明書、健康診断書）

見学・説明会 ⇒ 第１次面接・適正検査・筆記一般（担当部長・人事担当
等）⇒ 第２次面接（社長・関係役員等）⇒ 内定

応募・連絡先
会社名・部署名・担当者名： 東海土建㈱ 総務部 小西昭美

メールアドレス： konishi@tokaidoken.jp 電話番号： (059)227-6101

履歴書 職務経歴書 資格証明書等 卒業（予定）証明（学生のみ） その他

http://www.tokaidoken.jp/

