
ＵＲＬ

資本金

設立（西暦）

本社所在地

募集職種

雇用形態

募集対象年齢

雇用期間 定年制 ６５歳

勤務時間 休憩時間 ６０分

賃金形態：

その他手当

交通費 時間外 月20時間程度 採用人数 ２名

賞与 昇給 あり

休日（曜日等） 有給休暇日数 半年後１０日

年間休日 社員寮・住宅補助 Iﾀｰﾝ、Uﾀｰﾝ応相談

勤務地 マイカー通勤 可

従業員数 食堂・休憩室 なし

託児可能施設 なし

退職金制度 あり

仕事内容

求める人物

学歴

必要な経験等

必要な免許・資格

必要書類

選考の流れ 面接回数 1回

求人票

http://www.s-mars.co.jp

２，０００万円

１９８８年１１月

514-0825　三重県津市緑が丘１の２１の２

技術職（電気通信工事）

正社員

不問

定めなし

9：00～18：00

月給 固定残業代あり

四大卒　　　170,000　（見習期間　150,000）
短大・専門　170,000　（見習期間　150,000）
新卒以外、その他　応相談

残業があっても無くても10時間分を基本給につ
けます。また残業が10時間を超えた分は、超過
分として割増しで支払います。

役職手当、資格手当（資格数に合わせて増える）、携帯電話補助

実費

年２回

週休２日制（土・日）祝日

１２０日、夏期休暇、年末年始

本社（津市）

７名

社保（厚年・健保・雇用・労災）、工事保険、建退協

※その他の場合ここに自由記載

まずは会社と仕事に慣れてもらうため、社内での座学、現場での作業をしてもらいます。音響・映像・舞台の
感覚を養いながら、　経験を積み、お客様へ設備だけではなく、演出を含んだ提案、プランニングなどを行い
ます。またイベントやコンサートでの仮設音響、演出照明、大型映像の設営とオペレートを行います。

新しいことに挑戦するのが好きな人。協調性のある人。

不問。 ※その他の場合ここに自由記載

職種経験のある方は応相談。優遇します。

普通免許（AT不可）

（　　　　　　　　　　）

新入社員研修マナー（新卒）、その他

見学・説明会　⇒　役員面接　⇒　内定

会社名・部署名・担当者名：松本無線音響設備、阪本晴美

メールアドレス：　h_matsumoto@s-mars.co.jp 電話番号：059-237-4595

事業所名

事業内容

初任給
（基本給）

加入保険

研修の有無
内容

福利厚生

応募・連絡先

業種

固定残業代
（金額.時間.詳細）

株式会社松本無線音響設備

官公庁、大手企業様のホール等、大規模な施設における音響・映像・舞台照明、またそれにかかわる制御
設備の設計・施工・販売。イベント、コンサートにおける仮設音響、演出照明、大型映像設営、オペレート。

建設設備業

履歴書 職務経歴書 資格証明書等 卒業（予定）証明（学生のみ） その他


