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資本金

設立（西暦）

本社所在地

募集職種

雇用形態

募集対象年齢

雇用期間 定年制 あり（60歳）

勤務時間 休憩時間 60分

賃金形態：

その他手当

交通費 時間外 時間外労働無し 採用人数 5名

賞与 昇給 年1回（4月）

休日（曜日等） 有給休暇日数 10日(6ヶ月経過後より)

年間休日 社員寮・住宅補助 津、名張、四日市、伊賀にあり

勤務地 マイカー通勤 可（条件あり）

従業員数 食堂・休憩室 休憩室あり

託児可能施設 津・名張にて利用可能

退職金制度 あり（勤続3年以上）

仕事内容

求める人物

学歴

必要な経験等

必要な免許・資格

必要書類

選考の流れ 面接回数 2～3回

求人票

事業所名 株式会社ライフ・テクノサービス

https://www.life-techno.jp/

1,000万円

1997年7月28日

なし

【大卒】201,000円
【短大・専門卒】176,000円

試用期間：3ヶ月
（手当は交通費のみ、基本給90％支給）

〒514-0032　三重県津市中央４－１９ＬＴＳ中央ビル

事業内容

福祉用具のレンタルや介護施設の運営など、介護・福祉に関する事業において三重県内シェアトップクラスを誇る地域密
着型の企業です。介護を必要とする方とそのご家族様に快適な生活を提供したい。その想いから「介護のトータルカンパ
ニー」として、皆様の生活を支えています。

事務職

正社員
業種 介護・福祉

59歳以下（定年を上限）

雇用期間の定めなし

8：30～17：30

初任給
（基本給）

月給

固定残業代
（金額.時間.詳細）

人の想いに共感できる人材、現状に満足せず革新することに挑戦できる人材、社会貢献のために行動できる人材

住宅手当（世帯主）：15,000円／子女教育手当：10,000～20,000円／年末年始手当

実費支給（上限月額25,000円）

年2回（6月・12月）　（昨年実績3.0ヶ月分）

土日祝日

120日

本社　他

321名（男性102名・女性219名）

加入保険
社会保険、雇用保険、労災保険、団体保険

介護保険請求業務や総務・経理業務といった事務作業をはじめ、社外に向けても
採用活動や来客・電話対応等を行います。
社内外のいろいろな人と関わる仕事です。

短大・専門卒以上

不問

不問

研修の有無
内容

あり：新入社員研修
内容：ビジネスマナー研修、社会人としての心得など

福利厚生
資格取得支援制度／産休育休・時短勤務制度（取得実績あり）／企業主導型保育園／福利厚生俱楽部（外部福利厚生
制度）導入／確定拠出年金／各種講習・勉強会／各種社内イベント

（　　　　　　　　　　）

見学・説明会⇒個別Web説明会開催　平日9：30～16：30（所要時間約1時間）

応募・連絡先
会社名・部署名・担当者名：株式会社ライフ・テクノサービス 管理本部 総務人事課

メールアドレス：ml-soumu@life-techno.jp 電話番号：059-226-8219

履歴書 職務経歴書 資格証明書等 卒業（予定）証明（学生のみ） その他


